ACTA DE SELECCION DO/A ADMINISTRADOR/A DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “SILLOR

X"

En Ribas de Sil, a 20 de novembro de 2024 sendo as 10:00 horas, reinese o tribunal
constituido para a seleccién dun (1) administrador/a para o Obradoiro Dual de Emprego “SILLOR
XI” promovido polo Concello de Ribas de Sil, segundo o establecido nas bases aprobadas con

data 7 de novembro de 2024.

Unha vez celebrada a entrevista persoal e valorados os méritos aportados polos
candidatos, o tribunal de seleccién decide por declarar aptos por orde de puntuacion os

seguintes candidatos:

ADMINISTRADOR/A (1 praza)

APELIDOS E NOME ENTREVISTA EXPERIENCIA EXPERIENCIA PROF. | CURSOS LINGUA TOTAL
PROFESIONAL. (EXCLUINDO GALEGA
(OBRADOIROS) | OBRADOIROS)
Max. 3,5 Max. 2 puntos Max. 1,50 puntos Max. 2,50 Madx. 0,50
puntos puntos puntos
BALEATO CASTRO, ANTONIO | 2,5 0 0 0,5 0 3
BASADRE JANEIRO, DIEGO NP
CESAR
FERNANDEZ VALADO, ANA 2 0 0 2,5 0,5 5
BELEN
JORGE CAO, MARIA JESUS 1,5 0 0 2 0,5 4

O tribunal de seleccion eleva os resultados da presente Acta ao 6rgano contratante aos

efectos de realizar a contratacion da aspirante con maior puntuacion.

Se a candidata con maior puntuacion proposta para a contratacion renunciase ou non
estivese dispoiible para o emprego, procederiase ao chamamento da seguinte aspirante.

~_E para que conste, asinan a presente acta no lugar e data arriba indicados.
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ACTA DE SELECCION DO/A TECNICO/A RESPONSABLE DAS OBRAS DO OBRADOIRO DUAL DE
EMPREGO “SILLOR XI”

aprobadas con data 7 de novembro de 2024.

En Ribas de Sil, a 20 de novembro de 2024 sendo as 11:00 horas, retinese o tribunal
constituido para a seleccion dun (1) técnico/a responsable das obras para o Obradoiro Dual de
Emprego “SILLOR XI” promovido polo Concello de Ribas de Sil, segundo o establecido nas bases

Unha vez celebrada a entrevista persoal e valorados os méritos aportados polos
candidatos, o tribunal de seleccion decide por declarar aptos por orde de puntuacion os

seguintes candidatos:

TECNICO/A RESPONSABLE DAS OBRAS (1 praza)

APELIDOS E NOME ENTREVISTA | EXPERIENCIA EXPERIENCIA PROF. | CURSOS LINGUA TOTAL
PROFESIONAL. | (EXCLUINDO GALEGA
(OBRADOIROS) | OBRADOIROS)
Max. 3,5 Max. 2 puntos Maéx. 1,50 puntos Max. 2,50 Médx. 0,50
puntos puntos puntos
FERNANDEZ CARDOSO, NON ACRED. TITULACION
SALVADOR
GOMEZ QUINTELA, EVA NP
MARIA
LOPEZ QUIROGA, IGNACIO | 2,5 2 0 0,3 0,5 53
DE LOYOLA
SOBRAL VINAS, LUCIA 2,5 0,5 1,5 2,5 0,5 7,5

efectos de realizar a contratacién da aspirante con maior puntuacion.

O tribunal de seleccidon eleva os resultados da presente Acta ao drgano contratante aos

Se a candidata con maior puntuacion proposta para a contratacidon renunciase ou non

estivese dispofiible para o emprego, procederiase ao chamamento da seguinte aspirante.

E para que conste, asinan a presente acta no lugar e data arriba indicados.
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ACTA DE SELECCION DOS MONITORES/AS DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “SILLOR XI”

En Ribas de Sil, a 20 de novembro de 2024 sendo as 12:00 horas, retnese o tribunal
constituido para a seleccion de tres (3) monitores/as para o Obradoiro Dual de Emprego “SILLOR
X" promovido polo Concello de Ribas de Sil, segundo o establecido nas bases aprobadas con
data 7 de novembro de 2024.

Unha vez celebrada a entrevista persoal e valorados os méritos aportados polos
candidatos, o tribunal de seleccién decide por declarar aptos por orde de puntuacion os
seguintes candidatos:

MONITORES/AS (3 prazas)

APELIDOS E NOME ENTREVISTA EXPERIENCIA EXPERIENCIA PROF. | CURSOS LINGUA TOTAL

PROFESIONAL. | (EXCLUINDO GALEGA
(OBRADOIROS) | OBRADOIROS)

Mdx. 3,5 Max. 2 puntos Max. 1,50 puntos Max. 2,50 Max. 0,50

puntos puntos puntos
CARRIL ROMAR, JOSE MANUEL NP
FERNANDEZ FERNANDEZ, DAVID 3 2 0 0,8 0 5,8
GONZALEZ ALVAREZ, ALBERTO 3 0,5 0,25 1,5 0 5,25
RODRIGUEZ ARIAS, RAUL 3 0,5 1,5 0,3 0 5,3

O tribunal de seleccion eleva os resultados da presente Acta ao érgano contratante aos
efectos de realizar a contratacion da aspirante con maior puntuacion.

Se a candidata con maior puntuacion proposta para a contratacion renunciase ou non
estivese disponible para o emprego, procederiase ao chamamento da seguinte aspirante.

tanarriba indicados.

E para que conste, asinan a presente acta no lugar e da
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